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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Введение в профессию: общие компетенции  профессионала.
1.1. Область применения рабочей программы
Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности   150415 Сварочное производство (базовый уровень подготовки).   
1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: дисциплина входит в общий профессиональный и социально-экономический  цикл (вариативная часть).
1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:
В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 
  обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:
  понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес;
организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем;
 анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.;
осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач;
использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности;
работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами.
  Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).
 знать:
- сущность и социальную значимость своей будущей профессии,
- оценки социальной значимости своей будущей профессии,
-типичные и особенные требования работодателя к работнику (в соответствии с  будущей профессией),
-анализ ситуации,
- принятие ответственного решения,
- определение методов решения профессиональных задач, 
- планирование деятельности, 
- оценка результатов деятельности,
- поиск информации,
- извлечение и первичная обработка информации, 
- обработка информации,
- работа в команде (группе),
- устная коммуникация (монолог),
- восприятие содержания информации в процессе устной коммуникации,
- письменная коммуникация. 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины:
 
Максимальной учебной нагрузки обучающегося – 68 часов, 
в том числе: 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 45 часов;
самостоятельной работы обучающегося – 23 часа.













2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	 

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	68

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	45

	в том числе:
	

	всего занятий
	22

	практические занятия
	22

	 дифференцированный зачет
	1 

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	23

	в том числе:
	

	внеаудиторная самостоятельная работа
	23

	  Итоговая аттестация  



















2.2.  Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.В.12 «Введение в профессию: общие компетенции профессионала»
	№ урока
	   Наименование разделов и тем
	 
Кол-во
часов
	Вид 
занятия, тип 
урока
	Дата проведения
	Самостоятельная работа
	Домашнее задание

	
	
	
	
	план
	факт
	
	

	
	Раздел  
	
	
	
	
	
	

	
	Тема 1.
	
	
	
	
	
	

	1
	Тема 1.1.1   Понятие о профессии сварщик
	1
	Комбинированный 
	
	
	Изучение конспекта
	 Работа с конспктом

	2
	Тема 1.1.2   Сущность профессии сварщик       
	1
	Комбинированный 
	
	
	конспект
	

	3
	Тема 1.1.3   История возникновения профессии.                 
	1
	Комбинированный 
	
	
	Комбинированный
	презентация

	4
	Тема 1.1.4     История развития профессии   
	1
	Комбинированный 
	
	
	конспект
	презентация

	5
	Тема 1.1.5    Содержание дисциплины и её задачи. 
	1
	Комбинированный 
	
	
	Комбинированный
	презентация

	6
	Тема 1.1.6     Социальная значимость профессии.   
	1
	Комбинированный 
	
	
	конспект
	конспект

	7
	Тема 1.1.7   Использование ИКТ в профессии.
	1
	Комбинированный
	
	
	Комбинированный
	конспект

	8
	Тема 1.1.8   Работа в коллективе и команде
	1
	Комбинированный
	
	
	Комбинированный
	Конспект.

	9
	Тема 1.1.9   Принятия решений в стандартных и нестандартных ситуациях  
	1
	лабораторная
	
	
	Комбинированный
	конспект

	10
	Тема 1.1.10    Ориентация в условиях частой смены технологий.
	1
	лабораторная
	
	
	Комбинированный
	презентация

	
	Тема 1.2 Организационно-правовые формы предприятий.
	 
	 
	
	
	Комбинированный
	презентация

	11
	Тема 1.2.  1   Организационно-правовые формы предприятий. Виды предпринимательства. 
	1
	лабораторная
	
	
	Комбинированный
	презентация

	12
	Тема 1.2.2.   Характеристика  организационно-правовых форм хозяйственности.  
	1
	Практическое занятие
	
	
	Доклад 
	презентация

	13
	   Тема 1.2.3    Правовые формы хозяйственности
	6
	
	
	
	Доклад 
	презентация

	14
	Тема 1.2.4 Структура предприятий       
	1
	Комбинированный 
	
	
	   Доклад  
	конспект

	15
	Тема 1.2.5    Организация собственной деятельности.         
	1
	Комбинированный 
	
	
	конспект
	конспект

	16
	Тема 1.2.Способы выполнения типовых методов деятельности.
	1
	Комбинированный
	
	
	конспект
	конспект

	17
	     Тема 1.2.7  Определение задач личностного характера.   
	1
	Комбинированный
	
	
	конспект
	конспект

	
	Тема 1.3 Производственная структура предприятий
	
	
	
	
	
	

	18
	Тема 1.3.1 Возможности  применение профессиональных знаний.     
	1
	Комбинированный
	
	
	Доклад
	Конспрект

	19
	Тема 1.3. 2 Основное производство. Технологический процесс и его элементы.      
	1
	Комбинированный
	
	
	Доклад
	реферат

	20
	Тема 1.3. 3 Вспомогательное производство.
	
	
	
	
	
	

	21
	Тема 1.3. 4 Производственная структура предприятия
	
	
	
	
	
	

	22
	Тема 1.3.5 Организация собственной деятельности.       
	1
	Комбинированный
	
	
	
	доклад

	23
	       Тема 1.3.6  Выбор типовых методов и способов.     
	1
	Комбинированный
	
	
	конспект
	доклад

	24
	    ПР № 1  Выполнение профессиональных задач.    
	1
	Комбинированный
	
	
	Оформление П/Р
	доклад

	25
	  ПР№ 2 Определение задач профессионального и личностного характера.
	1
	Комбинированный
	
	
	Оформление П/Р
	 

	26
	   ПР№ 3 Определение задач личностного характера. 
	1
	Комбинированный
	
	
	Оформление П/Р
	

	27
	    ПР№ 4 .  Возможности применения полученных профессиональных знаний.   
	1
	лабораторная
	
	
	Оформление П/Р
	

	28
	     ПР№ 5 Использование воинской обязанности. 
	1
	лабораторная
	
	
	Оформление П/Р
	

	29
	     ПР№ 6  Основное и вспомогательное производство в профессии.
	1
	Практическое занятие
	
	
	Оформление П/Р
	

	30
	     ПР№ 7   Технологический процесс и его элементы.
	1
	Практическое занятие
	
	
	Оформление П/Р
	

	31
	   ПР№ 8 Совершенствование производственной структуры. 
	1
	Практическое занятие
	
	
	Оформление П/Р
	

	32
	  ПР№ 9 Пути повышения качества и конкурентности..
	1
	Практическое занятие
	
	
	Оформление П/Р
	

	33
	     ПР № 10 Изучение содержания и структуры  оформления  портфолио.
	1
	Практическое занятие
	
	
	Оформление П/Р
	

	34
	    ПР№11  Правила оформления портфолио
	1
	Практическое занятие
	
	
	Оформление П/Р
	

	35
	    ПР№ 12 Оформление презентаций
	1
	Комбинированный
	
	
	Оформление П/Р\1
	

	36
	     ПР№ 13 Оформление резюме
	1
	Комбинированный
	
	
	Оформление П/Р 2 
	

	37
	     ПР№ 14 Оформление анкеты по трудоустройству.
	1
	Комбинированный
	
	
	Оформление П/Р
	

	38
	    ПР№ 15 Использование информационных ресурсов в профессиональной деятельности.
	1
	Комбинированный
	
	
	Оформление П/Р 

	

	39
	     ПР№ 16 Цели и задачи учебной практики.
	1
	Комбинированный
	
	
	Оформление П/Р
	

	40
	    ПР№ 17Цели и задачи производственной практики.
	1
	Комбинированный
	
	
	Оформление П/Р
	

	41
	    ПР№ 18 Оформление отчёта по производственной практике.
	1
	Комбинированный
	
	
	Оформление П/Р
	

	42
	    ПР№ 19Оценивание содержания, организации и качества образовательного процесса.
	1
	Комбинированный
	
	
	Оформление П/Р
	

	43
	    ПР№ 20 Оформление курсового проекта
 ( работы).
	1
	Комбинированный
	
	
	Оформление П/Р
	

	44
	    ПР№ 21 Проведение метрологической проверки изделий.
	1
	Комбинированный
	
	
	Оформление П/Р
	

	45
	    ПР№ 22Разработка и оформление исследовательской работы. Дифференцированный зачёт.
	1
	Комбинированный
	
	
	Оформление П/Р
	

	
	Всего часов:
	45
	
	
	
	
	










4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ  

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация программы   предполагает наличие учебных  кабинетов:
технологии электрической сварки плавлением,  
учебно-лабораторного комплекса: сварочные технологии и электродуговая сварка; сварочной мастерской; сварочного полигона.
Технические средства обучения:
- мультимедийные  средства: персональный компьютер с лицензионным программным обеспечением, принтер, сканер,  мультимедиапроектор.
Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета:
- столы, стулья по количеству обучающихся;
- рабочее место преподавателя;
- комплект учебно-наглядных пособий;
- комплект деталей, инструментов, приспособлений;
- комплект учебно-методической документации.
Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест сварочная мастерская и сварочный полигон:
- сварочные посты по количеству обучающихся;
- оборудование и инструмент для слесарных работ;
- оборудование и оснастка для выполнения сварочных работ;
- шлифовальные машины;
- контрольно-измерительный инструмент и приспособления;
- средства защиты;
- вытяжная и приточная вентиляция.

Оборудование учебно-лабораторного комплекса «Сварочные технологии и электродуговая сварка» (компьютеризированный малоамперный дуговой тренажер сварщика МДТС-05):
- рабочие места  по количеству обучающихся;
- блок технологического интерфейса БТИ-05 ОБЦ610 05.00.000;
-манипулятор - позиционер ОБЦ610.01.000;
- головка сварочная ОБЦ34201.00.000 инструмента сварщика для ручной дуговой сварки с имитацией плавления электрода;
- головка сварочная ОБЦ34301.00.000 инструмента сварщика для имитации аргонодуговой сварки;
- головка сварочная ОБЦ34401.00.000 инструмента сварщика для имитации сварки плавящимся электродом в защитных газах;
- головка сварочная ОБЦ34501.00.000 инструмента сварщика промышленного образца для имитации ручной дуговой сварки;
- адаптер ОБЦ342.02.00.000;
- компьютер совместимый на базе процессора 486 со встроенным системным интерфейсом типа  PCI.
Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест мастерских:
- сварочные посты по количеству обучающихся;
- источники питания;
- слесарный инструмент;
- оборудование и оснастка для выполнения сварочных работ;
- шлифовальные машины;
- контрольно-измерительный инструмент и приспособления;
- средства защиты;
- вытяжная и приточная вентиляция.
Реализация программы модуля предполагает обязательную учебную и производственную практику, которые будут проводиться концентрированно.

4.2. Информационное обеспечение обучения
Основные источники:
1. Баранов, М.Д. Специальные способы сварки и резки / М.Д. Баннов, В.В. Масаков, Н.П. Плюснина. – М.: Академия, 2009. 
2. Виноградов, В.С. Электрическая дуговая сварка / В.С. Виноградов. – М.: Академия, 2009.
3. Галушкина, В.Н. Технология производства сварных конструкций / В.Н. Галушкина. – М.: Academia, 2010. 
4. Лупачев, В.Г. Ручная дуговая сварка / В.Г. Лупачев. – Минск: Вышэйшая школа, 2010. 
5. Маслов, В.И. Сварочные работы / В.И. Маслов. – М.: Academia, 2009. 
6. Милютин, В.С. Источники питания и оборудование для электрической сварки плавлением / В.С Милютин, Р.Ф. Катаев. – М.: Academia, 2010. 
7. Овчинников, В.В. Оборудование, техника и технология сварки и резки металлов / В.В. Овчинников. – М.: КноРус, 2010. 
8. Овчинников, В.В. Технология ручной дуговой и плазменной сварки и резки металлов / В.В. Овчинников. – М.: Academia, 2010. 
9. Овчинников, В.В. Технология электросварочных и газосварочных работ / В.В. Овчинников. – М.: Academia, 2010. 
Дополнительные источники:
1. Алешин, Н.П. Сварка. Резка. Контроль. Справочник в 2-х томах / Н.П. Алешин, Г.Г.  Чернышов. – М.: Машиностроение, 2004. 
2. Зусин, В.Я. Сварка и наплавка алюминия и его сплавов /В.Я. Зусин, В.А.Серенко. – Мариуполь: Издательство "Рената", 2004.  
3. Кононенко, В.Я. Сварка в среде защитных газов плавящимся и неплавящимся электродом / В.Я. Кононенко. – Киев: ТОВ «Ника-Принт», 2007. 
4. Корякин-Черняк, С.Л. Справочник сварщика для любителей и не только / С.Л. Корякин-Черняк. – СПб.: Наука и Техника, 2008. 
5. Кошкарёв, Б.Т. Теория сварочных процессов: Учебное пособие / Б.Т. Кошкарёв. – Ростов н/Д: Издательский центр ДГТУ, 2003. 
6. Левченко, О.Г. Современные средства защиты сварщиков /О.Г. Левченко,  В.А. Метлицкий. – Киев: Екотехнологiя, 2001. 
7. Полевой, Г.В. Газопламенная обработка металлов. Учебник для студентов учреждений среднего профессионального образования  Г.В. Полевой – М.: Академия, 2005. 
8. Чернышов, Г.Г. Основы теории сварки и термической резки металлов / Г.Г. Чернышов. – М.: Academia, 2010. 
9. Ручная дуговая сварка. Руководство для начинающих. Электронный учебник. Разработан АНО КЦПК «Персонал» ОАО «ММК». Магнитогорск, 2010. 

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса
Освоение  профессионального модуля «Подготовка и осуществление технологических процессов изготовления сварных конструкций» базируется на знаниях, полученных при изучении дисциплин «Материаловедение», «Электротехника и электроника», «Инженерная графика» и «Техническая механика».
Освоение данного модуля проходит одновременно с освоением ПМ.05 «Выполнение работ по рабочей профессии «Электрогазосварщик», т.к. эти модули дополняют друг друга. 
Обязательным условием допуска к производственной практике (по профилю специальности) в рамках профессионального модуля «Подготовка и осуществление технологических процессов изготовления сварных конструкций» является освоение  учебной практики для получения первичных профессиональных навыков по данному модулю и учебной и производственной практики по модулю «Выполнение работ по профессии рабочего». Учебная практика для получения первичных профессиональных навыков и производственная практика профессиональных модулей  «Подготовка и осуществление технологических процессов изготовления сварных конструкций» и «Выполнение работ по рабочей профессии «Электрогазосварщик» проходит совмещено, т.к. они дополняют друг друга.

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к квалификации педагогических (инженерно-педагогических) кадров, обеспечивающих обучение по междисциплинарному курсу (курсам): наличие среднего профессионального или высшего профессионального образования, соответствующего профилю модуля «Подготовка и осуществление технологических процессов изготовления сварных конструкций».
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой:
Инженерно-педагогический состав: дипломированные специалисты – преподаватели междисциплинарных курсов «Технология сварочных работ», «Основное оборудование для производства сварных конструкций», «Основы расчета и проектирования сварных конструкций», «Основы проектирования технологических процессов», «Формы и методы контроля качества металлов и сварных конструкций», «Основы организации и планирования производствен-
            ных работ на сварочном участке»
Мастера: наличие 5-6 квалификационного разряда с обязательной стажировкой в профильных организациях не реже 1-го раза в 3 года. Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы 
            является обязательны


5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения  проверяют у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.

	Результаты (освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки

	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	Демонстрация интереса к будущей профессии в процессе освоения образовательной программы, участия в НОУ, олимпиадах профессионального мастерства, фестивалях, конференциях
	Наблюдение  и оценка достижений обучающихся на практических занятиях, учебной и производственной практике

	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения  профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	Обоснование выбора и применения методов и способов решения профессиональных задач в области разработки технологических процессов;
Демонстрация эффективности 
и качества выполнения профессиональных задач
	Наблюдение  и оценка достижений обучающихся на практических занятиях, учебной и производственной практике

	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	Демонстрация способности принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	Наблюдение  и оценка достижений обучающихся на практических занятиях, учебной и производственной практике

	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	Нахождение и использование информации для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	Наблюдение  и оценка достижений обучающихся на практических занятиях, учебной и производственной практике, внеаудиторной самостоятельной работы

	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	Демонстрация умений находить и использовать информацию для решения профессиональных задач

	Наблюдение  и оценка достижений обучающихся на практических занятиях, учебной и производственной практике, внеаудиторной самостоятельной работы

	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
	Взаимодействие с обучающимися, преподавателями и мастерами в процессе  обучения
	Наблюдение  и оценка достижений обучающихся на практических занятиях, учебной и производственной практике

	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат   выполнения заданий
	Проявление ответственности за работу подчиненных, результат выполнения заданий
	Наблюдение  и оценка достижений обучающихся на практических занятиях, учебной и производственной практике

	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	Планирование обучающимися повышения личностного и квалификационного уровня
	Наблюдение  и оценка достижений обучающихся на практических занятиях, учебной и производственной практике

	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности
	Проявление интереса к инновациям в области профессиональной деятельности
	Наблюдение  и оценка достижений при выполнении  работ на лабораторных  и практических занятиях, учебной и производственной практик

	Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей)
	Демонстрация готовности к исполнению воинской обязанности
	Наблюдение на уроках теоретического и производственного обучения, на военных сборах
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